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InA-Lernen

BCIS -

BERUFLICHE CHANCE IN DER
SOZIALWIRTSCHAFT

.Digitales InA-Lernen” unterstitzt Sie, Ihre
Ziele zu erreichen.

Beim MaBnahmenstart erhalten Sie per
E-Mail den Anmeldenamen sowie ein
allgemeines Kennwort. Sobald Sie lhre
Zugangsdaten in unser ,Digitales InA-
Lernen"” eingetragen haben, werden Sie
aufgefordert, sich ein neues Passwort
zu vergeben.

Diese konnen Sie gerne hier auf dem Flyer
eintragen, sodass Sie lhre persoénlichen
Anmeldedaten immer griffbereit haben.
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Die MaBnahme ist geférdert aus Mitteln des
Hessischen Ministeriums fir Arbeit, Integration, Jugend und Soziales.
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Kennwort

Gefoérdert von der Europdischen Union und
aus Mitteln des Landes Hessen.
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Wir winschen lhnen viel
Spaf und Erfolg auf unserer InA gGmbH
Lernplattform. Gemeinnitzige Gesellschaft fir Integration in Arbeit

Michelstadter StraBe 12 - 647711 Erbach

Gerne kdnnen Sie uns bei weiteren Fragen Telefom: 06062 601990‘10
telefonisch kontaktieren: 06062 601990-10 E-Mail: bewerbercenter@ina-odw.de

www.ina-lernen.de www.ina-odw.de




Woas Sie Uber die
InA wissen sollten

Mit gezielter Unterstitzung zurick in den
Beruf

Die InA gGmbH und die Vermittlungscoa-
ches des Kommmunalen Job-Centers (KJC)
Odenwaldkreis arbeiten Hand in Hand, um
ihre Kundinnen und Kunden bei der Suche
nach freien Arbeits- und Ausbildungsplat-
zen zu unterstitzen.

Dabei steht den Arbeitsuchenden immer
ein/e direkte/r Ansprechpartner/in zur Verfu-
gung. Auch Praktika und Arbeitserprobun-
gen bei regionalen Arbeitgebern koénnen
mit Hilfe der InNA gGmbH realisiert werden.

Wir helfen Ihnen, Ihr Profil zu starken und
sind auch nach einer Vermittlung fur Sie da.
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Integratian in Arbeit

@ infos unter: www.ina-odw.de

Was ist ,,BCiS"?

lhre Chance auf einen Sozialberuf

Die MaBnahme BCiS - Berufliche Chance
in der Sozialwirtschaft — wendet sich an
Personen aus allen Altersstufen und kul-
turellen Hintergrinden, denen die Chance
ermoglicht werden soll, einen Beruf in der
Sozialwirtschaft anzustreben.

Innerhalb der MaBnahme erhalten die Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer Hilfestellung
fUr die digitalen Anforderungen der Berufe
der Sozialwirtschaft sowie fur die allge-
meinen digitalen Kompetenzen.

Ein zentraler Baustein der MaBBnahme ist
die berufsbezogene Sprachférderung, die
gezielt auf die Anforderungen in den ver-
schiedenen Arbeitsfeldern ausgerichtet ist.

Die Vermittlung von Grundlagen des
Rechts- und Wertesystems Deutschlands
ist ein weiterer wichtiger Themenschwer-
punkt in der MaBnahme.

Neben der fachlichen Vermittlung von An-
forderungen der Gesundheits- und Pfle-
geberufe, werden den Teilnehmenden
interkulturelle Kompetenzen vermittelt,
da gerade die soziale Integration einen
Grundstein fUr einen Sozialberuf darstellt.

Die Vorbereitung auf ein Praktikum oder
die Aufnahme einer Arbeit findet sowohl
online als auch bei uns vor Ort statt.

@ infos unter: www.ina-odw.de/
massnahmen/bcis/

Infobox

Zielgruppe: alle Altersgruppen und
alle Nationalitaten

» Daver: 12 Monate

Zeitlicher Umfang: 5 Tage in

der Woche / je 4 Stunden

» GruppengroBe: 12 - 15 Teilnehmende

o DurchfUhrung: Prasenz und Online

Die MaBnahme, bestehend aus der
BasismaBnahme BCiS - Berufliche
Chance in der Sozialwirtschaft - und
der BQS+ (Berufsqualifizierende
Sprachforderung Plus), richtet sich
an Kundinnen und Kunden aus den
Rechtskreisen SGB I, SGB Xl und
AsylbLG des Kormmunalen Job-Cen-
ters und des Sozialamtes des Oden-
waldkreises, welche die InA gGmbH
mit der DurchfUhrung beauftragt
hat.

Die Zuweisung zur MaBnahme erfolgt
Uber die zustdndigen Vermittlungs-
coaches und Sachbearbeitungen.

Nach Beendigung der MaBnahme
erhalten Sie eine Teilnahmebestati-

gung.




